
 
РОССИЙСКАЯ  ФЕДЕРАЦИЯ 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ИРКУТСКА 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

от ___________  № ______________ 

 

от 25.01.2024 №031-06-49/24 

О внесении изменений в некоторые 
муниципальные правовые акты 
города Иркутска 

 Р у к о в о д с т в у я с ь с т а т ь е й 1 6 Ф е д е р а л ь н о г о з а к о н а                                                     
от 6 октября  2003 года № 131- ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации», Законом  Иркутской области от 24 
июл я 2 0 0 8 год а № 6 3 - о з «О н а д е л е н и и о р г а н о в ме с т н о го 
самоуправления отдельными областными государственными полномочиями                
в сфере труда», статьей 6 Закона Иркутской области от 23 июля 2008 года               
№ 58-оз «Об охране труда в Иркутской области», статьями 11, 37, 38, 42   Устава 
города Иркутска, администрация города Иркутска 

П О С Т А Н О В Л Я Е Т: 

1 . Внести в Положение о конкурсе «Лучшая организация 
(индивидуальный предприниматель) г. Иркутска по проведению работы                      
в сфере охраны труда», утвержденное   постановлением мэра города Иркутска                
от 2 марта 2009 года № 031-06-734/9 с последними изменениями, внесенными 
постановлением администрации города Иркутска от 16 декабря 2022 года                  
№ 031-06-963/22 (далее - положение) следующие изменения:   

1) пункт 1.3 изложить в следующей редакции:  
«1.3 В конкурсе принимают участие организации независимо от их 

организационно-правовых форм и форм собственности, их представительства, 
филиалы , структурные подразделения , а также индивидуальные 
предприниматели , осуществляющие деятельность на территории                        
города Иркутска (далее - организации).»; 
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2) в пункте 2.3 цифры «114» заменить цифрами «112», цифры                                         
«8 (3952) 52-02-90» исключить;  

3) подпункт 6 пункта 2.6 изложить в следующей редакции:  
«6) Производство кокса и нефтепродуктов, химических веществ и 

химических продуктов, лекарственных средств и материалов, применяемых               
в медицинских целях и ветеринарии, резиновых и пластмассовых изделий, 
прочей неметаллической минеральной продукции (раздел С, классы 19, 20, 21, 
22, 23 ОК 029-2014);»;  

 4) в таблице показателей условий конкурса «Лучшая организация 
(индивидуальный предприниматель) г. Иркутска по проведению работы в сфере 
охраны труда», являющейся Приложением № 2 к положению:  

в пункте 14 слова «- организация хранения, стирки, сушки, ремонта и 
замены средств индивидуальной защиты, да/нет» заменить словами                            
«- организация хранения, а также стирки, химической чистки, сушки, ремонта и 
замены средств индивидуальной защиты, да/нет»; 

пункт 23 изложить в новой редакции «Обеспечение обязательного 
социального страхования работников от несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний («да, в полном объеме/не в полном объеме, 
есть задолженность по уплате страховых взносов)»; 

5) в пункте 14 таблицы оценочных показателей условий конкурса 
«Лучшая организация (индивидуальный предприниматель) г. Иркутска по 
проведению работы в сфере охраны труда», являющейся Приложением № 3                 
к положению, слова «- организация хранения, стирки, сушки, ремонта и замены 
средств индивидуальной защиты, да/нет» заменить словами «-  организация 
хранения, а также стирки, химической чистки, сушки, ремонта и замены 
средств индивидуальной защиты, да/нет». 

2. Внести в Положение о городском конкурсе «Лучшая организация 
(индивидуальный предприниматель) города Иркутска по развитию социального 
партнерства», утвержденное постановлением администрации города Иркутска 
от 9 июля 2009 года № 031-06-2341/9, с последними изменениями, внесенными 
постановлением администрации города Иркутска от 16 декабря 2022 года                  
№ 031-06-963/22, следующие изменения: 

 1) в пункте 1.2 слова «в составе Иркутской региональной ассоциации 
работодателей «Партнерство Товаропроизводителей и Предпринимателей» 
заменить словами «в составе Ассоциации Иркутского регионального 
объединения работодателей «Партнерство Товаропроизводителей и 
Предпринимателей»; 

 2) подпункт 3.2.1 пункта 3.2 изложить в следующей редакции: 
 «3.2.1. Путем деления участников городского конкурса на группы по 

следующим видам экономической деятельности (далее - группы): 
1) сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство и рыбоводство (раздел 

A в соответствии с Общероссийским классификатором видов экономической 
деятельности ОК 029-2014, утвержденным приказом Росстандарта                              
от 31 января 2014 года № 14-ст (далее - ОК 029-2014); 
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2) добыча полезных ископаемых (раздел B ОК 029-2014); 
3) обрабатывающие производства (раздел С ОК 029-2014); 
4 ) обе спечение электриче ской энергией , газом и паром ; 

кондиционирование воздуха (раздел D ОК 029-2014); 
5) водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации 

отходов, деятельность по ликвидации загрязнений (раздел E ОК 029-2014); 
6) строительство (раздел F ОК 029-2014); 
7) торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных средств и 

мотоциклов (раздел G ОК 029-2014); 
8) транспортировка и хранение (раздел H ОК 029-2014); 
9) деятельность в области информации и связи (раздел J ОК 029-2014); 
10) деятельность профессиональная, научная и техническая (раздел                  

M ОК 029-2014); 
11) образование начальное общее, основное общее, среднее общее (раздел 

P, классы 85.12, 85.13, 85.14 ОК 029-2014); 
12) образование дошкольное (раздел P, класс 85.11 ОК 029-2014); 
13) образование профессиональное (раздел P, класс 85.2 ОК 029-2014); 
14) обучение профессиональное, образование дополнительное (раздел P, 

классы 85.3, 85.4 ОК 029-2014);  
15) деятельность в области здравоохранения (раздел Q, класс 86                           

ОК 029-2014); 
16) деятельность в области социальных услуг (раздел Q, классы 87,                    

88 ОК 029-2014); 
17) деятельность в области культуры, спорта, организации досуга                    

и развлечений (раздел R ОК 029-2014); 
18) прочая деятельность (разделы I, K, L, N, O, S, T, U ОК 029-2014).»; 
3) абзац третий пункта 4.1 изложить в следующей редакции: 
«- размер месячной заработной платы работников, полностью 

отработавших за этот период норму рабочего времени и выполнивших нормы 
труда (трудовые обязанности), не должен быть ниже минимального размера 
оплаты труда, установленного в Российской Федерации, с учетом 
постановлений Конституционного Суда Российской Федерации.»; 

4) пункт 5.4 изложить в следующей редакции: 
«5.4. Организации и индивидуальные предприниматели, достигшие 

высоких показателей в городском конкурсе, отмечаются благодарственным 
письмом председателя Иркутской городской трехсторонней комиссии по 
регулированию социально-трудовых отношений, заместителя мэра - 
председателя комитета по бюджетной политике и финансам администрации 
города Иркутска.»; 

5) Приложение № 1 изложить в редакции Приложения к настоящему 
Постановлению. 

2. Отделу документационного обеспечения и архива организационного 
управления аппарата администрации города Иркутска внести в оригинал 
постановления мэра города Иркутска от 2 марта 2009 года № 031-06-734/9       
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«О конкурсе по охране труда в городе Иркутске», постановления 
администрации города  Иркутска    от  9 июля 2009  года     № 031-06-2341/9 
«О городском конкурсе «Лучшая организация (индивидуальный 
предприниматель) города Иркутска по развитию социального партнерства» 
информационную справку о внесенных настоящим Постановлением 
изменениях.  

3. Управлению по информационной политике аппарата администрации 
города Иркутска опубликовать настоящее Постановление с приложением в 
средствах массовой информации и разместить на WEB-портале органов 
местного самоуправления города Иркутска в информационно -
телекоммуникационной сети «Интернет». 

 4. Контроль за исполнением настоящего Постановления возложить на 
заместителя мэра - председателя комитета по бюджетной политике и финансам 
администрации города Иркутска. 

Мэр города Иркутска                                                                             Р. Н. Болотов 


	П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

