
 
РОССИЙСКАЯ  ФЕДЕРАЦИЯ 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ИРКУТСКА 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
от ___________  № ______________ 

   
от 29.03.2023 №031-06-234/23 

Об увеличении (индексации) минимальных размеров окладов (должностных 
окладов) работников муниципальных казенных, бюджетных, автономных 
учреждений города Иркутска подведомственных управлению по физической 
культуре, спорту и молодежной политике комитета по социальной политике и 
культуре администрации города Иркутска, и о внесении изменений в 
Примерное положение об оплате труда работников муниципальных казенных, 
бюджетных, автономных учреждений города Иркутска, подведомственных 
управлению по физической культуре, спорту и молодежной политике комитета 
по социальной политике и культуре администрации города Иркутска, по видам 
экономической деятельности «деятельность в области спорта, отдыха и 
развлечений», «деятельность многоцелевых центров и подобных заведений с 
преобладанием культурного обслуживания» 

Руководствуясь разделом VI Трудового кодекса Российской Федерации, 
статьей 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом  
от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации», статьями 11, 37, 38, 42, 56 Устава 
города      Иркутска,      постановлением      администрации      города      
Иркутска  
от 21 августа 2018 года № 031-06-769/8 «Об оплате труда и дифференциации 
заработной платы работников муниципальных учреждений города Иркутска», 
администрация города Иркутска 

П О С Т А Н О В Л Я Е Т: 

1. Увеличить (проиндексировать) с 1 января 2023 года на 6,3% 
минимальные размеры окладов (должностных окладов) работников 
муниципальных казенных, бюджетных, автономных учреждений города 
Иркутска, подведомственных управлению по физической культуре, спорту и 
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молодежной политике комитета по социальной политике и культуре 
администрации города Иркутска. 

Минимальные размеры окладов (должностных окладов) округляются в 
сторону увеличения до целого рубля. 

  
2. Внести в Примерное положение об оплате труда работников 

муниципальных казенных, бюджетных, автономных учреждений города 
Иркутска, подведомственных управлению по физической культуре, спорту и 
молодежной политике комитета по социальной политике и культуре 
администрации города Иркутска, по видам экономической деятельности 
«деятельность в области спорта, отдыха и развлечений», «деятельность 
многоцелевых центров и подобных заведений с преобладанием культурного 
обслуживания», утвержденное постановлением администрации города 
Иркутска от 15 августа 2019 года № 031-06-616/9, с последними изменениями, 
внесенными постановлением администрации города Иркутска от 10 марта 2022 
года 
№ 031-06-116/22, следующие изменения: 

1) в Приложении № 1: 
        Таблицу 1 изложить в следующей редакции: 

« Наименование профессиональной                                                            
квалификационной группы, 
квалификационного уровня, 
квалификационного разряда 

Минимальные размеры 
окладов (должностных 

окладов), руб. 

Профессиональная квалификационная группа должностей 
работников физической культуры и спорта первого уровня

2 квалификационный уровень 12620

Профессиональная квалификационная группа должностей 
работников физической культуры и спорта второго уровня

1 квалификационный уровень 13747

2 квалификационный уровень 14874 

3 квалификационный уровень 16001 

Профессиональная квалификационная группа «Врачи и 
провизоры»2 квалификационный уровень 12846  

Профессиональная квалификационная группа «Средний 
медицинский и фармацевтический персонал»

3 квалификационный уровень 11606

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые 
должности служащих первого уровня»
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1 квалификационный уровень 10367

2 квалификационный уровень 10818

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые 
должности служащих второго уровня»

1 квалификационный уровень 11381

2 квалификационный уровень 11606 

3 квалификационный уровень 11832

4 квалификационный уровень 12057

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые 
должности служащих третьего уровня»

1 квалификационный уровень 12846

2 квалификационный уровень 13409

3 квалификационный уровень 13973

4 квалификационный уровень 14536

5 квалификационный уровень 15099

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые 
должности служащих четвертого уровня»

1 квалификационный уровень 15663

2 квалификационный уровень 16226

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые 
профессии рабочих первого уровня»

1 квалификационный уровень

1 квалификационный разряд 10254

2 квалификационный разряд 10367

3 квалификационный разряд 10480

2 квалификационный уровень 10705

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые 
профессии рабочих второго уровня»

1 квалификационный уровень

4 квалификационный разряд 10930

5 квалификационный разряд 11156

              2 квалификационный уровень
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Таблицу 2 изложить в следующей редакции: 

  Таблицу 3 изложить в следующей редакции: 

6 квалификационный разряд 11381

7 квалификационный разряд 11606

              3 квалификационный уровень

8 квалификационный разряд 11832

4 квалификационный уровень 12057

Профессиональная квалификационная группа «Должности 
работников , осуществляющих деятельность в области 
гражданской обороны, защиты населения и территорий от 
чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, 
обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей на 
водных объектах».Профессиональная квалификационная группа второго уровня

2 квалификационный уровень 12084
»;

«   Наименование должности (профессии) Минимальные размеры 
окладов (должностных 

окладов), руб.

Должности работников физической культуры и спорта:

Старший тренер 16001

Инструктор 13747

Тренер по адаптивной физической 
культуре и адаптивному спорту 14874

Должности  руководителей, специалистов и служащих:

Специалист по закупкам 12846

Контрактный управляющий 12846

Специалист по персоналу 12846

Главный инженер 16226

Профессии рабочих:

Электрогазосварщик 11381
»;
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         Таблицу 4 изложить в следующей редакции:   

        
         2) пункт 7 Таблицы № 1 Приложения № 5 изложить в следующей 
редакции: 

«     Наименование профессиональной 
квалификационной группы, 
квалификационного уровня, 
квалификационного разряда 

Минимальные размеры 
окладов (должностных 

окладов), руб. 

Профессиональная квалификационная группа должностей 
работников физической культуры и спорта второго уровня

1 квалификационный уровень 11719

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые 
должности служащих второго уровня»

1 квалификационный уровень 11719

2 квалификационный уровень 11742

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые 
должности служащих третьего уровня»

1 квалификационный уровень 11775

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые 
профессии рабочих первого уровня»

1 квалификационный уровень

1 квалификационный разряд 9088
»;

«   Наименование должности (профессии) Минимальные размеры 
окладов (должностных 
окладов), руб.

Должности служащих

Начальник отдела 13690

Специалист по закупкам 11775

Методист 11775
»;
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3. Руководителям муниципальных казенных, бюджетных, автономных 

учреждений, подведомственных управлению по физической культуре, спорту и 
молодежной политике комитета по социальной политике и культуре 
администрации города Иркутска, осуществляющих деятельность по видам 
экономической деятельности «деятельность в области спорта, отдыха и 
развлечений»,  «деятельность многоцелевых центров и подобных заведений с 
преобладанием культурного обслуживания», в двухнедельный срок со дня 

« 7 Отсутст
вие 
недоимк
и по 
налогам 
(сборам) 
и (или) 
требова
ний 
налогов
ых 
органов, 
Фонда  
пенсион
ного и 
социаль
ного 
страхова
ния 
Российс
кой 
Федерац
ии об 
уплате 
пеней, 
штрафо
в

10 10 10 10 Акт 
сверки 
взаимны
х 
расчетов 
Учрежде
ния с 
уполномо
ченными 
органами
, доклад 
руководи
теля 
Учрежде
ния

Ежеквар
тально

Недоимка, 
требовани
я 
отсутству
ют - 10; 
недоимка, 
требовани
я имеются 
- минус 5.  
В случае 
наличия 
недоимки 
и (или) 
требовани
й 
налоговых 
органов, 
Фонда 
пенсионн
ого и 
социально
го 
страхован
ия 
Российско
й 
Федераци
и указать 
их 
количеств
о, размер, 
краткое 
описание, 
принятые 
меры

».
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подписания настоящего Постановления внести соответствующие изменения в 
положения об оплате труда работников муниципальных казенных, бюджетных, 
автономных учреждений города Иркутска. 

4.  Настоящее Постановление вступает в силу со дня, следующего за днем 
его официального опубликования. 

Пункт 1, подпункт 1 пункта 2 настоящего Постановления распространяют 
свое действие на правоотношения, возникшие с 1 января 2023 года. 

5. Отделу документационного обеспечения и архива организационного 
управления аппарата администрации города Иркутска внести в оригинал 
постановления администрации города Иркутска от 15 августа 2019 года  
№ 031-06-616/9 «Об оплате труда и социальных выплатах работникам 
муниципальных казенных, бюджетных, автономных учреждений города 
Иркутска, подведомственных управлению по физической культуре, спорту и 
молодежной политике комитета по социальной политике и культуре 
администрации города Иркутска» информационную справку о внесенных 
настоящим Постановлением изменениях. 

6. Управлению по информационной политике аппарата администрации 
города Иркутска опубликовать и разместить на официальном сайте органов 
местного самоуправления города Иркутска в информационно - 
телекоммуникационной сети «Интернет» настоящее Постановление. 

7. Контроль за исполнением настоящего Постановления возложить на 
заместителя мэра – председателя комитета по социальной политике и культуре 
администрации города Иркутска. 

Мэр города Иркутска                                                                           Р.Н. Болотов 
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