
 
РОССИЙСКАЯ  ФЕДЕРАЦИЯ 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ИРКУТСКА 

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е 
от ________  № ______________ 

 
от 08.02.2023 №031-10-24/23 

О внесении изменений в  
отдельные муниципальные правовые  
акты города Иркутска 

В целях приведения муниципальных правовых актов города Иркутска в 
соответствие с действующим законодательством Российской Федерации, руководствуясь 
статьями 36, 37, 43 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ  
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации», Федеральным законом от 14 марта 2022 года № 60-ФЗ «О внесении 
изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», статьями 37, 38, 
42 Устава города Иркутска: 

1. Внести в Положение о порядке проведения конкурса общественно значимых 
проектов между лицами, состоящими в резерве управленческих кадров, утвержденное 
распоряжением администрации города Иркутска от 7 декабря 2012 года  
№ 031-10-1399/12, с последними изменениями, внесенными распоряжением 
администрации города Иркутска от 24 мая 2018 года № 031-10-146/8, следующие 
изменения: 

1) в пункте 1.4 слова «, аппарата Избирательной комиссии города Иркутска» 
исключить; 

2) в пункте 2.1 слова «муниципальной службы, кадров и делопроизводства» 
заменить словами «муниципальной службы и кадров»; 

3) в пункте 2.3: 
в абзаце шестом подпункта 2.3.4 слова «долгосрочную целевую программу 

города Иркутска в порядке, установленном постановлением администрации города 
Иркутска  
от 30.07.2008 № 031-06-1635/8 «О Порядке принятия решений о разработке 
долгосрочных целевых программ города Иркутска, их формирования и реализации» 
заменить словами «муниципальную программу города Иркутска в порядке, 
утвержденном постановлением администрации города Иркутска от 30 апреля 2019 года 
№ 031-06-313/9 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки 
эффективности муниципальных программ города Иркутска»; 
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в подпункте 2.3.5 слова «, аппарата Избирательной комиссии города Иркутска» 
исключить. 

2. Внести в Методику оценки профессиональных и личностных качеств 
муниципальных служащих, подлежащих аттестации, утвержденную распоряжением 
администрации города Иркутска от 4 октября 2012 года № 031-10-1089/12, с 
последними изменениями, внесенными распоряжением администрации города 
Иркутска  
от 23 марта 2021 года № 031-10-212/21, следующие изменения: 

1) в подпункте 1.4.1 пункта 1.4 слова «, аппарата Избирательной комиссии города 
Иркутска» исключить; 

2) в пункте 2.2: 
в абзаце третьем слова «муниципальной службы, кадров и делопроизводства» 

заменить словами «муниципальной службы и кадров»; 
в абзаце четвертом слова «муниципальной службы, кадров и делопроизводства» 

заменить словами «муниципальной службы и кадров»; 
в абзаце пятом слова «, аппарата Избирательной комиссии города Иркутска» 

исключить; 
3) в подпункте 2.4.5 пункта 2.4: 
в абзаце втором слова «, аппарата Избирательной комиссии города Иркутска» 

исключить; 
в абзаце третьем слова «, аппарата Избирательной комиссии города Иркутска» 

исключить; 
4) в абзаце третьем пункта 2.5 слова «, аппарата Избирательной комиссии города 

Иркутска» исключить. 

3. Внести в распоряжение администрации города Иркутска от 28 января 2010 года 
№ 031-10-46/10 «Об утверждении Положения о кадровом резерве для замещения 
должностей муниципальной службы в городе Иркутске и должностей руководителей 
муниципальных унитарных предприятий и учреждений города Иркутска» с последними 
изменениями, внесенными распоряжением администрации города Иркутска  
от 5 марта 2020 года № 031-10-49/0, следующие изменения: 

1) в пункте 3 слова «муниципальной службы, кадров и делопроизводства» 
заменить словами «муниципальной службы и кадров»; 

2) в пункте 4: 
в абзаце первом слово «протокола» заменить словами «обеспечения безопасности 

и защиты населения»; 
в абзаце втором подпункта 4.2 слова «, аппарата Избирательной комиссии города 

Иркутска» исключить; 
3) в Положении о кадровом резерве для замещения должностей муниципальной 

службы в городе Иркутске и должностей руководителей муниципальных унитарных 
предприятий и учреждений города Иркутска: 

в пункте 1.4 слова «, аппарате Избирательной комиссии города Иркутска» 
исключить; 

в пункте 1.5 слова «, аппарате Избирательной комиссии города Иркутска» 
исключить; 

в подпункте 1.6.1 пункта 1.6 слова «муниципальной службы, кадров и 
делопроизводства» заменить словами «муниципальной службы и кадров»; 



 3

в подпункте 2.2.1 пункта 2.2 слова «, аппарата Избирательной комиссии города 
Иркутска» исключить; 

в подпункте 3.1.1 пункта 3.1 слова «, аппарата Избирательной комиссии города 
Иркутска» исключить; 

в подпункте 4.2.2 пункта 4.2 слова «, аппарата Избирательной комиссии города 
Иркутска» исключить; 

в подпункте 5.1.1 пункта 5.1 слова «, аппарата Избирательной комиссии города 
Иркутска» исключить; 

в абзаце первом пункта 5.3 слова «, аппарата Избирательной комиссии города 
Иркутска» исключить; 

в пункте 5.5: 
в абзаце первом слова «, аппарата Избирательной комиссии города Иркутска» 

исключить; 
в абзаце втором подпункта 5.5.4 слова «, аппарата Избирательной комиссии 

города Иркутска» исключить; 
в абзаце шестом пункта 5.6 слова «, аппарата Избирательной комиссии города 

Иркутска» исключить; 
в подпункте 6.1.10 пункта 6.1 слова «, аппарата Избирательной комиссии города 

Иркутска» исключить; 
4) в Приложении № 2 слова «, аппарата Избирательной комиссии города 

Иркутска» исключить; 
5)  в подпункте 5.1 пункта 5 Приложения № 5 слова «, аппаратом Избирательной 

комиссии города Иркутска» исключить; 
6) в Приложении № 7 слова «, аппарата Избирательной комиссии города 

Иркутска» исключить два раза. 

4. Настоящее Распоряжение вступает в силу со дня, следующего за днем его 
официального опубликования. 

5. Отделу документационного обеспечения и архива организационного 
управления аппарата администрации города Иркутска внести в оригиналы 
распоряжений администрации города Иркутска от 7 декабря 2012 года № 
031-10-1399/12  
«Об утверждении Положения о порядке проведения конкурса общественно значимых 
проектов между лицами, состоящими в резерве управленческих кадров»,  
от 4 октября 2012 года № 031-10-1089/12 «Об утверждении Методики оценки 
профессиональных и личностных качеств муниципальных служащих, подлежащих 
аттестации», от 28 января 2010 года № 031-10-46/10 «Об утверждении Положения о 
кадровом резерве для замещения должностей муниципальной службы в городе 
Иркутске и должностей руководителей муниципальных унитарных предприятий и 
учреждений города Иркутска» информационные справки о внесенных настоящим 
Распоряжением изменениях. 

6. Управлению по информационной политике аппарата администрации 
города Иркутска опубликовать и разместить на официальном сайте органов местного 
самоуправления города Иркутска в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» настоящее Распоряжение. 
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7. Контроль за исполнением настоящего Постановления возложить на 
заместителя мэра – руководителя аппарата администрации города Иркутска. 

Мэр города Иркутска              Р.Н. Болотов


