



РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ


АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ИРКУТСКА


Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

от ________ № ____________


от 20.04.2022 №031-10-134/22


О внесении изменений в распоряжение администрации города Иркутска  
от 21 ноября 2019 года № 031-10-354/9 «Об утверждении Положения о системе 
управления охраной труда в администрации города Иркутска»  


В связи с изменением трудового законодательства Российской Федерации, 
в целях соблюдения требований охраны труда в администрации города 
Иркутска, руководствуясь Трудовым кодексом Российской Федерации, приказом 
Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации  
от 29 октября 2021 года № 776н «Об утверждении Примерного положения  
о системе управления охраной труда», статьями 37, 38, 42 Устава города 
Иркутска:


1. Внести в распоряжение администрации города Иркутска  
от 21 ноября 2019 года № 031-10-354/9 «Об утверждении Положения о 
системе управления охраной труда в администрации города Иркутска» 
следующие изменения:


1)в констатирующей части слова «приказом Министерства труда и 
социальной защиты Российской Федерации от 19 августа 2016 года  
№ 438н «Об утверждении Типового положения о системе управления охраной 
труда» заменить словами «приказом Министерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации от 29 октября 2021 года № 776н «Об 
утверждении Примерного положения о системе управления охраной труда»;


2)в Приложении № 1:

в пункте 1 после слов «работоспособности работников в процессе 

трудовой деятельности» дополнить словами «, исключения и (или) 
минимизации профессиональных рисков в области охраны труда и управления 
указанными рисками»;


подпункт 4 пункта 2 изложить в следующей редакции:
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«4) приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации от 29 октября 2021 года № 776н «Об утверждении Примерного 
положения о системе управления охраной труда».»;


пункт 8 изложить в следующей редакции: 

«8. Перечень (реестр) опасностей, представляющих угрозу жизни и 

здоровью работников администрации города Иркутска в процессе трудовой 
деятельности, установлен Приложением № 2 к настоящему Положению.»;


подпункт 7 пункта 11 изложить в следующей редакции:

«7) реагирование на аварии, несчастные случаи, профессиональные 

заболевания и микроповреждения (микротравмы);»;

в подпункте 2 пункта 16 после слов «вице-мэр города Иркутска,» 

дополнить словами «первый заместитель мэра города Иркутска,»;

в подпункте 4 пункта 17 после слов «вице-мэра города Иркутска,» 

дополнить словами «первого заместителя мэра города Иркутска,»;

в пункте 19: 

в подпункте 12 после слов «профессиональных заболеваний,» дополнить 

словами «микроповреждений (микротравм),»;

в подпункте 13 после слов «профессиональных заболеваниях» дополнить 

словами «, микроповреждениях (микротравмах)»;

подпункт 17 изложить в следующей редакции:

«17) осуществляют иные полномочия в соответствии с трудовым 

законодательством Российской Федерации, муниципальными правовыми 
актами города Иркутска.»;


в пункте 21:

в подпункте 11 после слов «профессиональных заболеваний» дополнить 

словами «, микроповреждений (микротравм),»;

в подпункте 12 после слов «профессиональных заболеваниях» дополнить 

словами «, микроповреждениях (микротравмах)»;

подпункт 15 изложить в следующей редакции:

«15) осуществляют иные полномочия в соответствии с трудовым 

законодательством Российской Федерации, муниципальными правовыми 
актами города Иркутска.»;


в пункте 23 после слова «устанавливаются» дополнить словами 
«трудовым законодательством Российской Федерации,»;


в пункте 24:

подпункт 3 изложить в следующей редакции:

«3) проходит обучение по охране труда, а также обучение по вопросам 

оказания первой помощи пострадавшим;»;

в подпункте 11 после слов «о каждом несчастном случае» дополнить 

словами «, микроповреждении (микротравме)»;

в подпункте 13 после слов «несчастных случаев» дополнить словами            

«, микроповреждений (микротравм)»;

в подпункте 17 пункта 25 после слов «несчастных случаев» дополнить 

словами «, микроповреждений (микротравм)»;
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в подпункте 1 пункта 27 слова «процедура подготовки» заменить словами 
«процедура обучения и проверки знания требований охраны труда»;


в наименовании главы 1 раздела III слова «Процедура подготовки» 
заменить словами «Процедура обучения и проверки знания требований охраны 
труда»;


пункт 28 изложить в следующей редакции:

«28. Обучение и проверка знания требований охраны труда в 

администрации города Иркутска направлены на предотвращение случаев 
производственного травматизма и профессиональных заболеваний, снижение 
их последствий и являются специализированным процессом получения знаний, 
умений и навыков.»;


пункт 29 изложить в следующей редакции:

«29. Организация обучения и проверки знания требований охраны труда в 

администрации города Иркутска осуществляется в соответствии с нормами 
трудового законодательства Российской Федерации, муниципальными 
правовыми актами города Иркутска и включает в себя: 


1)разработку, утверждение , корректировку уполномоченными 
должностными лицами администрации города Иркутска локальных правовых 
актов, регламентирующих порядок осуществления мероприятий по обучению 
работников в области охраны труда, в том числе программ инструктажей;


2)назначение лиц, ответственных за проведение мероприятий по 
подготовке работников в области охраны труда на каждом уровне управления 
системы управления охраной труда;


3)реализацию мероприятий по обучению работников в области охраны 
труда в соответствии с утвержденными уполномоченными должностными 
лицами планами, графиками.»;


в пункте 31 после слов «заместитель мэра - руководитель аппарата» 
дополнить словами «либо иное уполномоченное мэром города Иркутска 
должностное лицо»;


пункт 35 изложить в следующей редакции:

«35. Порядок проведения анализа, оценки и упорядочивания выявленных 

опасностей устанавливается заместителем мэра - руководителем аппарата 
администрации города Иркутска либо иным уполномоченным мэром города 
Иркутска должностным лицом, исходя из приоритета необходимости 
исключения или снижения уровня создаваемого ими профессионального риска, 
и с учетом не только штатных условий деятельности, но и случаев отклонений в 
работе, в том числе связанных с возможными авариями и инцидентами.»;


пункт 43 признать утратившим силу;

в пункте 44:

в подпункте 2 после слов «на его рабочем месте» дополнить словами «и 

оценки профессиональных рисков»;

дополнить подпунктами 6 – 10 следующего содержания: 

«6) ознакомление работника с требованиями должностной инструкции;

7) информирование работника о результатах расследования несчастных 

случаев и микроповреждений (микротравм);
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8) проведение совещаний, круглых столов, семинаров, конференций, 
встреч и переговоров по вопросам охраны труда;


9) изготовление и распространение печатных материалов, видео - и 
аудиоматериалов;


10)проведение инструктажей, размещение стендов с необходимой 
информацией.»;

в подпункте 2 пункта 45 слова «в подпунктах 2 - 5 пункта 44» заменить 

словами «в подпунктах 2 - 10 пункта 44»;

в пункте 47 после слов «заместителем мэра - руководителем аппарата 

администрации города Иркутска» дополнить словами «либо иным 
уполномоченным мэром города Иркутска должностным лицом»; 


пункт 48 дополнить подпунктом 5 следующего содержания:

«5) контроль за соблюдением правил внутреннего трудового распорядка 

работниками.»;

в пункте 50 после слов «заместителем мэра - руководителем аппарата 

администрации города Иркутска» дополнить словами «либо иным 
уполномоченным мэром города Иркутска должностным лицом»; 


в пункте 52 после слов «заместителем мэра - руководителем аппарата 
администрации города Иркутска» дополнить словами «либо иным 
уполномоченным мэром города Иркутска должностным лицом»; 


пункт 60 изложить в следующей редакции:

«60. Контроль функционирования и мониторинг реализации процедур 

осуществляется органом, осуществляющим функции по организации 
мероприятий, направленных на обеспечение охраны труда, ежегодно на 
основании отчетов о реализации плана мероприятий по реализации процедур за 
отчетный период, предоставляемых в срок до 28 февраля текущего года 
органами администрации города Иркутска, их структурными подразделениями, 
должностными лицами администрации города Иркутска, ответственными за 
реализацию процедур.»;


пункт 61 изложить в следующей редакции:

«61. Контроль функционирования системы управления охраной труда и 

мониторинг (анализ) реализации процедур, исполнения мероприятий по охране 
труда, осуществляются путем оценки показателей:


1) достижение поставленных целей в области охраны труда;

2) способность действующей системы управления охраной труда 

обеспечивать выполнение обязанностей , отраженных в политике 
администрации города Иркутска в области охраны труда и целях по охране 
труда в администрации города Иркутска;


3) эффективность намеченных действий на всех уровнях управления по 
результатам предыдущего анализа эффективности функционирования системы 
управления охраной труда;


4) необходимость дальнейшего развития (изменений) системы управления 
охраной труда, включая корректировку целей в области охраны труда, 
перераспределение обязанностей должностных лиц администрации города 
Иркутска в области охраны труда;




5

5) необходимость обеспечения своевременной подготовки тех работников, 
которых затронут решения об изменении системы управления охраной труда;


6) необходимость изменения критериев оценки эффективности 
функционирования системы управления охраной труда;


7) полнота идентификации опасностей и управления профессиональными 
рисками в рамках системы управления охраной труда в целях выработки 
корректирующих мер.»;


в пункте 63 после слов «заместителем мэра - руководителем аппарата 
администрации города Иркутска» дополнить словами «либо иным 
уполномоченным мэром города Иркутска должностным лицом»;


в пункте 64:

подпункт 2 изложить в следующей редакции:

«2) периодический контроль проводится в отношении мероприятий, 

несущих непостоянный, периодический характер выполнения: специальная 
оценка условий труда работников, обучение по охране труда и проверка знания 
требований охраны труда, проведение медицинских осмотров, психиатрических 
освидетельствований, диспансеризации и иных мероприятий в установленном 
порядке;»;


в подпункте 3 после слов «профессиональных заболеваний» дополнить 
словами «, микроповреждений (микротравм)»;


пункт 65 изложить в следующей редакции:

«65. Результаты контроля функционирования системы управления 

охраной труда оформляются в форме акта, утверждаемого лицом, 
уполномоченным на проведение контроля, копия акта, в течение 5 дней со дня 
утверждения предоставляется в орган, осуществляющий функции по 
организации мероприятий, направленных на обеспечение охраны труда.»;


дополнить пунктом 651 следующего содержания:

«651. Результаты контроля функционирования системы управления 

охраной труда используются для оценки эффективности системы управления 
охраной труда в администрации города Иркутска, а также для принятия 
у п р а вл е н ч е с к и х р ешений п о е е а к т у а л и з а ц и и , и зм е н е н ию , 
совершенствованию.»;


пункт 66 изложить в следующей редакции:

«66. Для повышения эффективности контроля функционирования 

системы управления охраной труда, реализации процедур и мероприятий, 
контроля достижения показателей по охране труда на каждом уровне 
управления руководитель органа (структурного подразделения органа) 
администрации города Иркутска вправе реализовать многоступенчатые формы 
контроля функционирования и контроля показателей реализации процедур с 
учетом своей организационной структуры.»;


пункт 67 изложить в следующей редакции:

«67. Внешний контроль и оценка результативности функционирования 

системы управления охраной труда, контроль и анализ показателей реализации 
процедур и мероприятий по охране труда может быть осуществлен путем 
организации общественного контроля с привлечением уполномоченных по 
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охране труда, комиссии по охране труда либо проведения внешнего 
независимого контроля (аудита ) с привлечением независимой 
специализированной организации, имеющей соответствующую компетенцию, 
субъектами общественного контроля в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.»;


в пункте 68 после слов «результатов специальной оценки условий труда,» 
дополнить словами «результатов оценки профессиональных рисков в области 
охраны труда,»;


пункт 69 изложить в следующей редакции: 

«69. При планировании улучшения функционирования системы 

управления охраной труда в администрации города Иркутска и мероприятий по 
охране труда с целью достижения поставленных целей системы управления 
охраной труда используются результаты оценки показателей, предусмотренных 
пунктом 61 настоящего Положения, а также наряду с государственными 
нормативными требованиями по охране труда рекомендуется учитывать 
имеющийся передовой опыт, финансовые , производственные 
(функциональные) возможности.»;


в пункте 70 после слов «заместителем мэра - руководителем аппарата 
администрации города Иркутска» дополнить словами «либо иным 
уполномоченным мэром города Иркутска должностным лицом»;


в пункте 72 после слов «заместителем мэра - руководителем аппарата 
администрации города Иркутска» дополнить словами «либо иным 
уполномоченным мэром города Иркутска должностным лицом»;


в пункте 77 после слов «заместителем мэра - руководителем аппарата 
администрации города Иркутска» дополнить словами «либо иным 
уполномоченным мэром города Иркутска должностным лицом»;


в подпункте 2 пункта 78 после слов «профессиональных заболеваниях» 
дополнить словами «, микроповреждениях (микротравмах)»;


в пункте 79 после слов «заместителем мэра - руководителем аппарата 
администрации города Иркутска» дополнить словами «либо иным 
уполномоченным мэром города Иркутска должностным лицом»;


3) дополнить Приложением № 2 в редакции Приложения 1 к настоящему 
Распоряжению.


2. Отделу документационного обеспечения и архива организационного 
управления аппарата администрации города Иркутска внести в оригинал 
распоряжения администрации города Иркутска от 21 ноября 2019 года  
№ 031-10-354/9 «Об утверждении Положения о системе управления охраной 
труда в администрации города Иркутска» информационную справку о 
внесенных настоящим Распоряжением изменениях.


3. Управлению по информационной политике аппарата администрации 
города Иркутска опубликовать и разместить на официальном сайте органов 
местного самоуправления города Иркутска в информационно-
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телекоммуникационной сети «Интернет» настоящее Распоряжение с 
приложением.


4. Контроль за исполнением настоящего Распоряжения возложить  
на заместителя мэра – руководителя аппарата администрации города 
Иркутска.


Мэр города Иркутска                                                                              Р.Н. Болотов



