
  Информация по результатам экспертно-аналитического мероприятия  
«Анализ соблюдения порядка формирования и использования средств бюджета 
города, предусмотренных на предоставление дополнительных мер социальной 

поддержки для отдельных категорий медицинских работников отдельных областных 
государственных медицинских организаций, расположенных на территории города 

Иркутска»  

Аудитором Контрольно-счетной палаты города Иркутска Петшик В. Л. на основании 
пункта 2.3 плана деятельности Контрольно-счетной палаты города Иркутска на 2021 год 
проведено экспертно-аналитическое мероприятие «Анализ соблюдения порядка 
формирования и использования средств бюджета города, предусмотренных на 
предоставление дополнительных мер социальной поддержки для отдельных категорий 
медицинских работников отдельных областных государственных медицинских 
организаций, расположенных на территории города Иркутска». 

По результатам экспертно-аналитического мероприятия установлено, что в течение 
2018-2020 годов из бюджета города Иркутска на предоставление единовременной 
денежной выплаты израсходовано 26 041,9 тыс. рублей. Единовременную денежную 
выплату получили 184 врача и 161 человек из числа среднего медицинского персонала.  
При этом дефицит медицинских работников из разряда молодых специалистов сохранялся 
на одном уровне (около 50 человек). За исследуемый период 78 медицинских работников 
или 22,6 процента от общего числа заключенных соглашений в этот период времени 
расторгли соглашения о предоставлении единовременной денежной выплаты, в том числе 5 
сотрудников не проработали и года. Основной причиной стал переезд работников в другие 
муниципальные образования, как правило, в места прежнего проживания. 

В течение исследуемого периода ежегодно утверждались бюджетные ассигнования 
на предоставление ежемесячной компенсации расходов на оплату найма (поднайма) одного 
жилого помещения в размере 120,0 тыс. рублей и были не востребованы. Медицинские 
работники не обращались за данной компенсацией, несмотря на то, что по данным 
медицинских организаций 84 молодых специалиста проживают в жилых помещениях на 
условиях коммерческого найма. Основной причиной стала невозможность предоставить 
требуемый пакет документов, поскольку наймодатели устранялись от заключения 
договоров по установленной действующим законодательством форме.  

По результатам экспертно-аналитического мероприятия департаменту 
здравоохранения и социальной помощи населению комитета по социальной политике и 
культуре администрации города Иркутска даны рекомендации. 

Аудитор          Петшик В.Л. 


