
Администрация города Иркутска 
объявляет о начале с 1 февраля 2022 года 
городского конкурса по охране труда


«Лучшая организация (индивидуальный предприниматель) г. Иркутска по 
проведению работы в сфере охраны труда» по итогам 2021 года.


В конкурсе могут принимать участие организации, осуществляющие свою 
трудовую деятельность на территории города Иркутска в независимости от 
организационно-правовых форм и форм собственности.


Целью конкурса является привлечение внимание всех сторон трудовых 
отношений к обеспечению здоровых и безопасных условий труда на рабочих местах, 
способствующих сохранению жизни и здоровья работников в процессе трудовой 
деятельности, активизации работы по предупреждению производственного травматизма и 
профессиональных заболеваний в организациях.


Участники-победители награждаются дипломом мэра города Иркутска.

Для участия в конкурсе необходимо в срок до 1 марта 2022 года направить в отдел 

труда и управления охраной труда департамента ценового, тарифного регулирования и 
трудовых отношений комитета по бюджетной политике и финансам администрации города 
Иркутска (ул. Ленина, 14, каб. 112) следующие документы:


- заявку на участие в конкурсе;

- таблицу показателей условий конкурса;

- аналитическую справку о проведенной работе по охране труда за 2021 год.

Положение о конкурсе, форма заявки и таблица показателей размещены на 

о ф и ц и а л ь н о м с а й т е о р г а н о в м е с т н о г о с а м о у п р а в л е н и я г о р о д а 
Иркутска www.admirk.ru (страница «Отрасли» - «Право на труд» - «Конкурсы»).


Участие в конкурсе является бесплатным.

Обращаем Ваше внимание на то, что Постановление мэра города Иркутска от 

02.03.2009 N 031-06-734/9 «О конкурсе по охране труда в городе Иркутске» (вместе с 
«Положением о конкурсе «Лучшая организация (индивидуальный предприниматель) г. 
Иркутска по проведению работы в сфере охраны труда»), действует в новой редакции от 
21.09.2021.


За информацией обращаться по телефонам 52-02-91.


http://www.admirk.ru/
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