
 
РОССИЙСКАЯ  ФЕДЕРАЦИЯ 

 

МЭР ГОРОДА ИРКУТСКА 
 

 

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е 
 
от ___________  № ______________ 
 
 
 

  
От 09.10.2025 №031-11-70/25 
 
О внесении изменений в Правила 
внутреннего трудового распорядка 
муниципальных служащих органов 
местного самоуправления                                                   
 
 

Руководствуясь Трудовым кодексом Российской Федерации, 
Федеральным законом от 20 марта 2025 года № 33-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в единой системе публичной власти»,                    
статьями 37, 38 Устава города Иркутска, статьями 2, 4 Положения о 
муниципальной службе в городе Иркутске, утвержденного решением Думы 
города Иркутска от 22 ноября 2007 года № 004-20-430688/7, с учетом мнения 
объединенной независимой территориальной профсоюзной организации 
работников: 

 
 
1. Внести в Правила внутреннего трудового распорядка муниципальных 

служащих органов местного самоуправления, утвержденные распоряжением 
мэра города Иркутска от 19 сентября 2019 года № 031-11-30/9, с                            
последним изменением, внесенным распоряжением мэра города Иркутска                         
от 28 января 2025 года № 031-11-6/25, следующие изменения: 

1) в пункте 37 слова «, утвержденным постановлением администрации 
города Иркутска от 2 декабря 2013 года № 031-06-2855/13» заменить словами          
«, утвержденным постановлением мэра города Иркутска от 29 марта 2023 года 
№ 031-07-14/23»; 

2) пункт 43 изложить в следующей редакции: 
«43. Заработная плата (денежное содержание) выплачивается не реже чем 

каждые полмесяца, не позднее 15 календарных дней со дня окончания периода, 
за который она начислена, в следующем порядке: 

15 числа месяца за его первую половину; 
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30 (31) числа или в последний день месяца, в котором нет 
соответствующего числа, – за вторую половину месяца. 

Выплата квартальной премии осуществляется в месяце, следующем за 
кварталом, в день выплаты заработной платы (денежного содержания) за 
вторую половину месяца.». 

 
2. Настоящее Распоряжение вступает в силу со дня, следующего за днем 

его официального опубликования. 
 
3. Руководителю аппарата Думы города Иркутска, Председателю 

Контрольно-счетной палаты города Иркутска, заместителям мэра города 
Иркутска, начальникам управлений, начальнику отдела обеспечения 
безопасности и защиты населения администрации города Иркутска в течение 
двух недель со дня опубликования настоящего Распоряжения довести до 
сведения муниципальных служащих аппарата Думы города Иркутска, 
Контрольно-счетной палаты города Иркутска, возглавляемых органов 
администрации города Иркутска настоящее Распоряжение под роспись, списки 
с ознакомлением представить в отдел муниципальной службы и кадров 
департамента муниципальной службы и кадров аппарата администрации города 
Иркутска. 

 
4.  Отделу документационного обеспечения и архива организационного 

управления аппарата администрации города Иркутска внести в оригинал 
распоряжения администрации города Иркутска от 19 сентября 2019 года                    
№ 031-11-30/9 «Об утверждении Правил внутреннего трудового распорядка 
муниципальных служащих органов местного самоуправления» 
информационную справку о внесенных настоящим Распоряжением изменениях. 

 
5. Управлению по информационной политике аппарата администрации 

города Иркутска опубликовать и разместить на официальном сайте органов 
местного самоуправления города Иркутска в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет» настоящее Распоряжение. 

 
6. Контроль за исполнением настоящего Распоряжения возложить на 

заместителя мэра - руководителя аппарата администрации города Иркутска. 
 
 

 
                                                                                                                   Р.Н. Болотов                                                                                                                            
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