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«Приложение 1 
к муниципальной программе  
города Иркутска «Молодежная политика» 

 
 

ПАСПОРТ КОМПЛЕКСА ПРОЦЕССНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ  
«РАЗВИТИЕ ПОТЕНЦИАЛА И СОДЕЙСТВИЕ ТРУДОУСТРОЙСТВУ МОЛОДЕЖИ» МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

ГОРОДА ИРКУТСКА «МОЛОДЕЖНАЯ ПОЛИТИКА»  
 

Таблица 1 
1. Основные положения 

 
Ответственный исполнитель комплекса процессных 
мероприятий 

Управление по физической культуре, спорту и молодежной политике 
администрации города Иркутска (далее – УФКСиМП г. Иркутска) 

Участники комплекса процессных мероприятий 
1. УФКСиМП г. Иркутска; 
2. Муниципальное бюджетное учреждение «Молодежный центр»  
города Иркутска (далее – МБУ«МЦ» г. Иркутска) 

Период реализации комплекса процессных мероприятий  2025 – 2031 годы 

Задачи комплекса процессных мероприятий Задача 1. «Увеличение охвата программами профориентации» 
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Таблица 2 
 

2. Показатели комплекса процессных мероприятий «Развитие потенциала и содействие трудоустройству молодежи»  
 

№  
п/п Наименование показателя 

Признак возрастания 
(прогрессирующий)/ убывания 

(регрессирующий) 

Единица 
измерения 
(по ОКЕИ) 

Значение показателя по годам Ответственн
ый за 

достижение 
показателя 

2024 
(базовый)  2025  2026  2027  2028  2029  2030  2031 

Задача 1. «Увеличение охвата программами профориентации» 

1. Доля молодых людей, трудоустроенных по 
специальности после окончания ВУЗа, ССУЗа Прогрессирующий % 58 64,6 64,9 65,2 65,5 65,8 66,1 66,4 УФКСиМП  

г. Иркутска 
 

Таблица 3 
 

2. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий  
«Развитие потенциала и содействие трудоустройству молодежи» 

 
№ 
п/п 

Наименование мероприятия 
(результата) 

Тип мероприятия 
(результата) 

Участники 
комплекса 

процессных 
мероприятий 

Характеристика, признак 
Единица 

измерения 
(по ОКЕИ) 

Значение показателей по годам 

2024 
(базовый) 2025  2026  2027  2028  2029  2030  2031  

 
 

1  2  3  4 5  6 7  8  9  10 11 12 13 14 
Задача 1. «Увеличение охвата программами профориентации» 

1. 

Мероприятие 1.  
Проведение конкурсов, выставок, 
форумов и иных форм 
мероприятий на муниципальном 
уровне 

Приобретение товаров, 
работ, услуг 

УФКСиМП  
г. Иркутска 

Количество участников 
торжественной церемонии 

вручения стипендии мэра города 
Иркутска, прогрессирующий 

чел. 51 51 51 51 51 51 51 51 

2. 

Мероприятие 2.  
Обеспечение участия талантливой 
и одаренной молодежи в 
мероприятиях регионального, 
федерального и международного 
уровней 

Выплаты физическим 
лицам 

УФКСиМП  
г. Иркутска 

Количество талантливой и 
одаренной молодежи, принявшей 

участие в мероприятиях 
регионального, федерального и 

международного уровней, 
прогрессирующий 

чел. 40 40 40 40 40 40 40 40 

3. 
Мероприятие 3.  
Стипендии мэра города Иркутска 
активистам и отличникам учебы 

Выплаты физическим 
лицам 

УФКСиМП  
г. Иркутска 

Количество обеспеченных мерой 
социальной поддержки 

активистов и отличников учебы, 
прогрессирующий 

чел. 51 51 51 51 51 51 51 51 
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1  2  3  4 5  6 7  8  9  10 11 12 13 14 

4. 

Мероприятие 4.  
Финансовое обеспечение 
оказания услуг (выполнения 
работ) МБУ «МЦ» г. Иркутска 

Оказание услуг, 
(выполнение работ) 

УФКСиМП  
г. Иркутска,  
МБУ «МЦ» 
г. Иркутска 

Количество мероприятий, 
проведенных МБУ «МЦ»  

г. Иркутска, прогрессирующий 
ед. 40 75 97 93 93 93 93 93 

Количество участников 
мероприятий МБУ «МЦ»  

г. Иркутска, прогрессирующий 
чел. 4 144 7 900 8 000 7 800 7 800 7 800 7 800 7 800 

5. 

Мероприятие 5.  
Приведение в надлежащее 
техническое состояние зданий, 
сооружений и прилегающих 
территорий МБУ «МЦ»  
г. Иркутска 

Предоставление целевых 
субсидий 

муниципальным 
учреждениям 

УФКСиМП  
г. Иркутска,  
МБУ «МЦ» 
г. Иркутска 

Количество муниципальных 
учреждений, осуществивших 
мероприятия по проведению 
текущего ремонта объектов 
недвижимого имущества, 

прогрессирующий 

ед. 0 1 1 0 0 0 0 0 

6. 

Мероприятие 6.  
Оснащение муниципальных 
учреждений техническими 
средствами, оборудованием  
и инвентарем МБУ «МЦ»  
г. Иркутска 

Предоставление целевых 
субсидий 

муниципальным 
учреждениям 

УФКСиМП  
г. Иркутска,  
МБУ «МЦ» 
г. Иркутска 

Количество муниципальных 
учреждений, осуществивших 
мероприятия по оснащению 
муниципальных учреждений 
техническими средствами, 

оборудованием и инвентарем, 
прогрессирующий 

ед. 1 1 1 0 0 0 0 0 

7. 

Мероприятие 7.  
Организация временного 
трудоустройства 
несовершеннолетних  

Предоставление целевых 
субсидий 

муниципальным 
учреждениям 

УФКСиМП  
г. Иркутска,  
МБУ «МЦ» 
г. Иркутска 

Количество трудоустроенных 
несовершеннолетних МБУ «МЦ»  

г. Иркутска, прогрессирующий 
чел. 0 0 74 0 0 0 0 0 

 
*Для типа мероприятий (результатов) «осуществление текущей деятельности» значения показателей мероприятий могут не устанавливаться. 

 
Таблица 4 

 
4. Финансовое обеспечение реализации комплекса процессных мероприятий  

«Развитие потенциала и содействие трудоустройству молодежи» 
 

№ 
п/п 

Наименование комплекса процессных 
мероприятий, 

мероприятия (результата) 

Главный 
распорядитель 

бюджетных 
средств,  
участник 

Источники 
финансирования 

Объем финансирования (тыс. руб.) по годам реализации 
Всего за весь период 

реализации (тыс. руб.) 
2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 10 11 12 13 
Развитие потенциала и содействие трудоустройству 
молодежи Всего, в том 

числе: 

Всего 21 223,0 25 483,9 17 945,9 18 039,9 18 184,2 18 258,7 18 336,2 137 471,8 
Бюджет  
города Иркутска  
(далее – МБ) 

21 223,0 25 483,9 17 945,9 18 039,9 18 184,2 18 258,7 18 336,2 137 471,8 

УФКСиМП  
г. Иркутска 

Всего 21 223,0 25 483,9 17 945,9 18 039,9 18 184,2 18 258,7 18 336,2 137 471,8 
МБ 21 223,0 25 483,9 17 945,9 18 039,9 18 184,2 18 258,7 18 336,2 137 471,8 
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1 2 3 4 5 6 7 8 10 11 12 13 
Задача 1. «Увеличение охвата программами профориентации» 

1. 1. 

Мероприятие 1.  
Проведение конкурсов, выставок, форумов и 
иных форм мероприятий на муниципальном 
уровне 

УФКСиМП  
г. Иркутска 

Всего 79,8 80,0 80,0 80,0 80,0 80,0 80,0 559,8 

МБ 79,8 80,0 80,0 80,0 80,0 80,0 80,0 559,8 

2. 2. 

Мероприятие 2.  
Обеспечение участия талантливой и 
одаренной молодежи в мероприятиях 
регионального, федерального и 
международного уровней 

УФКСиМП  
г. Иркутска 

Всего 650,0 650,0 650,0 650,0 650,0 650,0 650,0 4 550,0 

МБ 650,0 650,0 650,0 650,0 650,0 650,0 650,0 4 550,0 

3. 3. 
Мероприятие 3.  
Стипендии мэра города Иркутска активистам 
и отличникам учебы 

УФКСиМП  
г. Иркутска 

Всего 1 530,0 1 530,0 1 530,0 1 530,0 1 530,0 1 530,0 1 530,0 10 710,0 

МБ 1 530,0 1 530,0 1 530,0 1 530,0 1 530,0 1 530,0 1 530,0 10 710,0 

4. 4. 
Мероприятие 4.  
Финансовое обеспечение оказания услуг 
(выполнения работ) МБУ «МЦ» г. Иркутска 

УФКСиМП  
г. Иркутска 
(МБУ «МЦ»  
г. Иркутска) 

Всего 10 991,4 17 372,6 15 685,9 15 779,9 15 924,2 15 998,7 16 076,2 107 828,9 

МБ 10 991,4 17 372,6 15 685,9 15 779,9 15 924,2 15 998,7 16 076,2 107 828,9 

5. 5. 

Мероприятие 5. 
Приведение в надлежащее техническое 
состояние зданий, сооружений и 
прилегающих территорий МБУ «МЦ» г. 
Иркутска 

УФКСиМП  
г. Иркутска 
(МБУ «МЦ»  
г. Иркутска) 

Всего 4 012,00 2 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6 512,00 

МБ 4 012,00 2 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6 512,00 

6. 6. 

Мероприятие 6. 
Оснащение муниципальных учреждений 
техническими средствами, оборудованием и 
инвентарем МБУ «МЦ» г. Иркутска 

УФКСиМП  
г. Иркутска  
(МБУ «МЦ»  
г. Иркутска) 

Всего 3 959,80 1 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4 959,80 

МБ 3 959,80 1 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4 959,80 

7. 

Мероприятие 7. 
Организация временного  трудоустройства 
несовершеннолетних  

УФКСиМП  
г. Иркутска  
(МБУ «МЦ»   
г. Иркутска) 

Всего 0,00 2 351,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 351,30 

МБ 0,00 2 351,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 351,30 
 

 
Таблица 5 

 
5. План реализации комплекса процессных мероприятий  

«Развитие потенциала и содействие трудоустройству молодежи»  
 
№ 
п/п 

Задача, мероприятие (результат) / контрольная точка 
комплекса процессных мероприятий 

Дата наступления 
контрольной точки 

Ответственный исполнитель, участник (должность, 
наименование органа (структурного подразделения органа) 

администрации города Иркутска, иной организации)   
Вид подтверждающего документа 

 
 

1  2  3  4  5   
Задача 1. «Увеличение охвата программами профориентации»  
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1  2  3  4  5   

1. 
Мероприятие 1. 
Проведение конкурсов, выставок, форумов и иных форм 
мероприятий на муниципальном уровне 

X 

Начальник УФКСиМП г. Иркутска 

X 
 

1.1. 

Контрольная точка 1.1. 
Составлен и утвержден план мероприятий проведения 
конкурсов, выставок, форумов и иных форм мероприятий 
на муниципальном уровне 

30.06.2025 
30.06.2026 
30.06.2027 
30.06.2028 
30.06.2029 
30.06.2030 
30.06.2031 

Утвержденный план мероприятий 

 

1.2. Контрольная точка 1.2. 
Подготовлена материально-техническая база  

30.11.2025 
30.11.2026 
30.11.2027 
30.11.2028 
30.11.2029 
30.11.2030 
30.11.2031 

Акт приема-передачи товаров 

 

1.3. 
Контрольная точка 1.3. 
Подготовлены нормативно – правовые акты на проведение 
мероприятий 

01.12.2025 
01.12.2026 
01.12.2027 
01.12.2028 
01.12.2029 
01.12.2030 
01.12.2031 

Приказы о проведении мероприятий  

 

1.4. 
Контрольная точка 1.4. 
Конкурсы, выставки, форумы и иные мероприятия на 
муниципальном уровне проведены 

20.12.2025 
20.12.2026 
20.12.2027 
20.12.2028 
20.12.2029 
20.12.2030 
20.12.2031 

Отчеты о проведении мероприятий 

 

2. 

Мероприятие 2. 
Обеспечение участия талантливой и одаренной молодежи 
в мероприятиях регионального, федерального и 
международного уровней 

X 

Начальник УФКСиМП г. Иркутска 

X 

 

2.1. 

Контрольная точка 2.1. 
Сбор информации о проходящих мероприятиях 
регионального, федерального и международного уровней, 
прошедших в 1 полугодии   

01.07.2025 
01.07.2026 
01.07.2027 
01.07.2028 
01.07.2029 
01.07.2030 
01.07.2031 

Информационная справка о прошедших 
мероприятиях  
1 полугодия 

 

2.2. Контрольная точка 2.2. 15.07.2025 Информационная справка об участии  
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1  2  3  4  5   
Сбор документов участников мероприятий 1 полугодия  15.07.2026 

15.07.2027 
15.07.2028 
15.07.2029 
15.07.2030 
15.07.2031 

молодежи в мероприятиях регионального, 
федерального и международного уровней  

1 полугодия 

2.3. 

Контрольная точка 2.3. 
Сбор информации о проходящих мероприятиях 
регионального, федерального и международного уровней, 
прошедших во 2 полугодии   

12.12.2025 
12.12.2026 
12.12.2027  
12.12.2028  
12.12.2029 
12.12.2030 
12.12.2031 

Информационная справка о прошедших 
мероприятиях  
2 полугодия 

 

2.4. 
Контрольная точка 2.4. 
Предоставлен отчет об участии молодежи в мероприятиях 
регионального, федерального и международного уровней 

20.12.2025 
20.12.2026 
20.12.2027  
20.12.2028  
20.12.2029 
20.12.2030 
20.12.2031 

Отчет об участии молодежи в 
мероприятиях регионального, 

федерального и международного уровней 

 

3. 
Мероприятие 3. 
Стипендии мэра города Иркутска активистам и 
отличникам учебы 

X 

Начальник УФКСиМП г. Иркутска 

X 
 

3.1. 
Контрольная точка 3.1. 
Информирование образовательных организаций о сборе 
документов для вручения стипендии мэра города Иркутска 

30.04.2025 
30.04.2026 
30.04.2027 
30.04.2028 
30.04.2029 
30.04.2030 
30.04.2031 

Копии писем и подтверждение получения 
их образовательными организациями 

 

3.2. Контрольная точка 3.2. 
Сбор и проверка пакетов документов стипендиатов 

31.05.2025 
31.05.2026 
31.05.2027 
31.05.2028 
31.05.2029 
31.05.2030 
31.05.2031 

Информационная справка о количестве 
стипендиатов 

 

3.3.  
Контрольная точка 3.3. 
Утвержден приказ о выплате стипендий мэра города 
Иркутска активистам и отличникам учебы 

20.06.2025 
20.06.2026 
20.06.2027  
20.06.2028  
20.06.2029 
20.06.2030 

Приказ о выплате стипендий мэра города 
Иркутска активистам и отличникам учебы 
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1  2  3  4  5   
20.06.2031 

3.4. Контрольная точка 3.4. 
Проведено торжественное награждение стипендиатов 

30.06.2025 
30.06.2026 
30.06.2027  
30.06.2028  
30.06.2029  
30.06.2030 
30.06.2031 

Отчет о проведении мероприятия 

 

4. 
Мероприятие 4. 
Финансовое обеспечение оказания услуг (выполнения 
работ) МБУ «МЦ» г. Иркутска 

X 

Начальник УФКСиМП г. Иркутска, 
 директор МБУ «МЦ» г. Иркутска 

X 
 

4.1. 
Контрольная точка 4.1. 
Заключено соглашение на выполнение муниципального 
задания 

01.01.2025 
01.01.2026 
01.01.2027 
01.01.2028 
01.01.2029 
01.01.2030 
01.01.2031 

Соглашение на выполнение 
муниципального задания 

 

4.2. 
Контрольная точка 4.2. 
Разработано муниципальное задание на следующий 
финансовый год и плановый период 

30.11.2025 
30.11.2026 
30.11.2027 
30.11.2028 
30.11.2029 
30.11.2030 
30.11.2031 

Согласованное муниципальное задание 

 

4.3. 
Контрольная точка 4.3. 
Утвержден отчет о выполнении плана финансово-
хозяйственной деятельности  

30.12.2025 
30.12.2026 
30.12.2027 
30.12.2028 
30.12.2029 
30.12.2030 
30.12.2031 

Отчет о выполнении плана финансово-
хозяйственной деятельности  

 

4.4. 
Контрольная точка 4.4. 
Предоставлен отчет о выполнении муниципального 
задания 

31.01.2026 
31.01.2027 
31.01.2028 
31.01.2029 
31.01.2030 
31.01.2031 
31.01.2032 

Отчет о выполнении муниципального 
задания 

 

5. 

Мероприятие 5. 
Приведение в надлежащее техническое состояние зданий, 
сооружений и прилегающих территорий (текущий ремонт) 
МБУ «МЦ» г. Иркутска 

Х Начальник УФКСиМП г. Иркутска,  
директор МБУ «МЦ» г. Иркутска Х 
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1  2  3  4  5   

5.1. 
Контрольная точка 5.1. 
Подготовлено техническое задание и сметная 
документация по выполнению ремонтных работ 

01.04.2025 
01.04.2026 Сметная документация 

 

5.2. 
Контрольная точка 5.2. 
Заключен муниципальный контракт с подрядной 
организацией 

30.07.2025 
30.07.2026 Муниципальный контракт 

 

5.3 Контрольная точка 5.3. 
Проведены ремонтные работы 

15.11.2025 
15.11.2026 Акты приема выполненных работ 

 

5.4. Контрольная точка 5.4. 
Ремонтные работы оплачены 

20.12.2025 
20.12.2026 Платежные поручения  

6. 

Мероприятие 6. 
Оснащение муниципальных учреждений техническими 
средствами, оборудованием и инвентарем МБУ «МЦ»  
г. Иркутска 

Х 

Начальник УФКСиМП г. Иркутска,  
директор МБУ «МЦ» г. Иркутска 

Х 

 

6.1. Контрольная точка 6.1. 
Подготовлено техническое задание  

25.10.2025 
25.10.2026 Техническое задание  

6.2. 
Контрольная точка 6.2. 
Заключен муниципальный контракт с подрядной 
организацией 

25.11.2025 
30.11.2026 Муниципальный контракт 

 

6.3. Контрольная точка 6.3. 
Подписаны акты приема выполненных работ (услуг) 

25.12.2026 
15.12.2026 Акты приема выполненных работ  

6.4. Контрольная точка 6.4. 
Работы (услуги) оплачены 

25.12.2025 
25.12.2026 Платежные поручения  

7.  
Мероприятие 7. 
Организация временного трудоустройства 
несовершеннолетних 

Х 

Начальник УФКСиМП г. Иркутска,  
директор МБУ «МЦ» г. Иркутска 

Х 
 

7.1. 
Контрольная точка 7.1. 
Заключено соглашение о предоставлении субсидии на 
иные цели 

01.05.2026 Соглашение на выполнение субсидии на 
иные цели  

7.2. 

Контрольная точка 7.2. 
Заключено соглашение о взаимодействии с областным 
государственным учреждением «Кадровый центр 
Иркутской области» по организации трудоустройства 
несовершеннолетних  

01.06.2026 Соглашение 

 

7.3. 
Контрольная точка 7.3. 
Проведен цикл мероприятий по временному 
трудоустройству несовершеннолетних  

01.09.2026 План мероприятий по трудоустройству, 
отчет о проведении    

7.4. 
Контрольная точка 7.4. 
Предоставлен отчет о проведении мероприятий, 
направленных на трудоустройство несовершеннолетних 

09.10.2026 Информационная справка о реализации 
проекта «ТруДвиж» 
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Таблица 6  

 
6. Информация о расчете показателей комплекса процессных мероприятий  

«Развитие потенциала и содействие трудоустройству молодежи»  
 

№ 
п/п 

Наименование показателя комплекса процессных 
мероприятий 

Единица 
измерения 

Ответственный за 
достижение показателя/ 

Источник данных 
Методика расчета показателя 

 
1 2 3 4 5  
1. Доля молодых людей, трудоустроенных по 

специальности после окончания ВУЗа, ССУЗа 
% УФКСиМП г. Иркутска 

/Расчет органа 
Показатель (P) определяется по формуле: 
P=Nтр/N*100, где 
 
Nтр – число опрошенных выпускников ВУЗов, ССУЗов в отчетном году, 
трудоустроенных по специальности, чел., 
N – общее число опрошенных выпускников, чел. 

 
 
 
 
 
». 

 
 

____________ 
 
 

 

 



 
 

 
 

 


