
 
РОССИЙСКАЯ  ФЕДЕРАЦИЯ 

 
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ИРКУТСКА 

 

 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
 
от ___________  № ______________ 
 
 
 

от 04.04.2025 №031-06-209/25 
 
О            внесении             изменений  
в     постановление    администрации 
города Иркутска от 30 мая 2013 года 
№ 031-06-1165/13 
 
 

Руководствуясь Федеральным законом от 9 ноября 2024 года                                   
№ 381-ФЗ «О внесении изменения в Трудовой кодекс Российской Федерации», 
статьей 42 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ                                           
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации», статьями 37, 38, 42 Устава города Иркутска, администрация города 
Иркутска  

П О С Т А Н О В Л Я Е Т: 
 
 

1. Внести в постановление администрации города Иркутска                                            
от 30 мая 2013 года № 031-06-1165/13 «Об утверждении положения о 
наставничестве в администрации города Иркутска и Думе города Иркутска»                
с последними изменениями, внесенными постановлением администрации города 
Иркутска от 11 мая 2018 года № 031-06-435/8 (далее – постановление), 
следующие изменения:  

1) в пункте 2: 
слова «заместителям мэра – главам округов администрации города 

Иркутска,» исключить;  
слова «департамента контроля» заменить словами «отдела обеспечения 

безопасности и защиты населения»;  
2) пункт 4 изложить в следующей редакции: 
«4. Отделу муниципальной службы и кадров департамента муниципальной 

службы и кадров аппарата администрации города Иркутска осуществлять 
подготовку распорядительных актов органа местного самоуправления города 
Иркутска о назначении работников в качестве наставников, а также проектов 
трудовых договоров и внесение в них изменений в соответствии с 
законодательством.»; 
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3) в Положении о наставничестве в администрации города Иркутска и 
Думе города Иркутска, являющемся Приложением № 1 к постановлению:  

пункт 1.1 дополнить абзацем вторым следующего содержания: 
«Осуществление наставничества относится к особо важным и сложным 

заданиям.»; 
пункт 2.4 изложить в следующей редакции: 
«2.4. Назначение муниципального служащего администрации города 

Иркутска в качестве наставника производится с его письменного согласия 
распорядительным актом о наставничестве представителя нанимателя 
(работодателя) по согласованию с заместителем мэра – руководителем аппарата 
администрации города Иркутска, муниципального служащего аппарата Думы 
города Иркутска с его письменного согласия распорядительным актом о 
наставничестве Председателя Думы города Иркутска. Дополнительное 
соглашение к трудовому договору и проект соответствующего 
распорядительного акта о наставничестве готовит отдел муниципальной службы 
и кадров департамента муниципальной службы и кадров аппарата 
администрации города Иркутска на основании служебной записки руководителя 
соответствующего структурного подразделения органа местного самоуправления 
города Иркутска и заявления работника о согласии исполнять обязанности 
наставника, представленных на имя заместителя мэра – руководителя аппарата 
администрации города Иркутска. 

В дополнительном соглашении к трудовому договору с работником, 
которому представитель нанимателя (работодатель) поручает выполнение 
обязанностей наставника, указываются содержание, сроки и форма выполнения 
таких обязанностей, а также размер и условия выплат за наставничество.»; 

в пункте 2.5: 
в абзаце первом слова «два, четыре или шесть месяцев» заменить словами 

«три месяца»; 
в абзаце втором слово «сотрудника» заменить словом «стажера»; 
пункт 2.6 дополнить абзацем вторым следующего содержания: 
«Работник имеет право отказаться от исполнения им обязанностей 

наставника, а представитель нанимателя (работодатель) досрочно отменить 
распорядительный акт о наставничестве, предупредив об этом работника не 
менее, чем за три рабочих дня.»;  

в пункте 2.7: 
абзац первый изложить в следующей редакции: 
«2.7. За исполнение обязанностей наставника, предусмотренных 

настоящим Положением, при условии выполнения стажером индивидуального 
плана по осуществлению наставничества над стажером (далее – план) и 
представления отчета о его выполнении в установленный срок наставнику 
выплачивается премия за выполнение особо важных и сложных заданий по 
итогам наставничества в размере 10 % месячного денежного содержания.»; 

абзацы второй – четвертый признать утратившими силу; 
пункт 2.8 изложить в следующей редакции: 
«2.8. Для выплаты премии за выполнение особо важных и сложных заданий 

по итогам наставничества заместителю мэра – руководителю аппарата 
администрации     города   Иркутска,     Председателю    Думы   города    Иркутска  
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направляется мотивированная служебная записка непосредственного и (или) 
вышестоящего руководителя муниципального служащего структурного 
подразделения органов местного самоуправления города Иркутска с 
приложением отчета наставника о проделанной работе по результатам 
осуществления наставничества.»; 

абзац второй пункта 3.2 изложить в следующей редакции: 
«- разработать план и согласовать его с непосредственным руководителем 

структурного подразделения;». 
 
2. Настоящее Постановление вступает в силу со дня, следующего за днем 

его официального опубликования. 
 

3. Отделу документационного обеспечения и архива организационного 
управления аппарата администрации города Иркутска внести в оригинал 
постановления администрации города Иркутска от 30 мая 2013 года                                        
№ 031-06-1165/13 «Об утверждении положения о наставничестве в 
администрации города Иркутска и Думе города Иркутска» информационную 
справку о внесенных настоящим Постановлением изменениях. 

 
4. Управлению по информационной политике аппарата администрации 

города Иркутска опубликовать и разместить на официальном сайте органов 
местного самоуправления города Иркутска в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет» настоящее Постановление. 

 
5. Контроль за исполнением настоящего Постановления возложить на 

заместителя мэра – руководителя аппарата администрации города Иркутска. 
 
 
 
Мэр города Иркутска                                                                                   Р.Н. Болотов 
 
 
 
 
 
 
 



 


